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JEUNESSE POUR LA SOLIDARITE ET LE DEVELOPPEMENT DANS LES GRANDS LACS - JSD GL

E-mail : {sdgrandlacs2@gmail.com
395, Avenue PE Lumumba, Q/Nyalukemba, C/lbanda, Bukavu

ainsi que protection des populations pour le renforcement durable de la résilience communavtaire dans
les territoires de Mwenga, Walungu et Kabare, province du Sud-Kivu, RDC

Titre du Poste : Ingénieur WASH (Eau, Assainissement et
Hygiéne)

Nombre de Poste & Pourvoir : 2

Lieu d’Affectation : Territoire de WALUNGU et MWENGA

Type de Contrat : CDD

Date de publication 23 février 2026

Date Limite de soumission des Candidatures : 10 Mars 2026

Statut poste Interne et Externe

l. Profil de I'organisation JSD grands lacs

SD GRANDS LACS est une Organisation non gouvernementale nationale (organisation sans but

lucratif) créée en 2010, basée & Bukavu (Sud-Kivu, RDC) qui ceuvre pour le développement

durable, la solidarité et I'inclusion sociale, en mettant particuliérement I'accent sur la jeunesse et la
femme, les déplacés et les communautés vulnérables. Elle se distingue par ses projets de résilience, ses
actions contre les violences basées sur le genre et ses espaces de protection pour enfants. Riche
d'expérience en matiére de (i) Sécurité alimentaire (développement et assistance d’urgence), (i) WASH
et promotion des bonnes pratiques (iii) Genre, leadership des femmes et masculinité positive, (iv)
Protection Générale et de I'enfance, GBY AoR ; LTP ; (v) Santé (Santé communautaire, santé Mental et
soutien psychosocial SMSPS, santé sexuelle et reproductive chez les adolescents et femmes /filles,
promotion de la santé etfc), (vi) Gouvernance des ressources naturelles et résilience
agroécologique ; (vii) Accompagnement et structuration des Initiatives socioéconomiques des jeunes et
des femmes (inclusion financiére, microéconomie rural et AGR, AVEC, etc.), (viii) Réhabilitation des
infrastructures communautaires de base (Structures sanitaires, scolaires), (ix) Renforcement de la
Cohésion sociale ; (x) Education et Protection des droits humains et dialogue communautaire ; etc.

La Vision de JSD GRANDS LACS se veut innovatrice, créative et spécifiquement vouée & la jeunesse
en cette nouvelle ére planétaire par la mobilisation des talents et compétences variées dans les Pays
des Grands Lacs. JSD veut : (i) Susciter la mise en place d'un vaste réseau professionnel d’hommes et
de femmes d'affaires, essentiellement jeunes de tout &ge et d'esprit, lequel réseau se doit de demeurer
ouvert aux communautés locales dans les pays des Grands Lacs, d’Afrique et du monde ; (ii). Epris du
développement intégral de 'Homme, la JSD GRANDS LACS s’attend & contribuer & la matérialisation
des aspirations humaines & la vie pleine.

En ce sens, la mission de JSD : (i) Favoriser 'émergence communautaire socialement viable et stable
& travers un appui intellectuel et technique de nature & favoriser I'éclosion du génie local ; et (ii).
Soutenir et capitaliser les petits changements évolutifs et remarquables auprés des jeunes et des femmes

en milieux ruraux. !
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I. Résumé de la position:

JSD Grands Lacs recherche un Ingénieur responsable WASH dynamique et expérimenté pour rejoindre

son équipe dans le cadre dv « Programme d actions intégrées WASH (ecu, hygiéne, assainissement),
sécurité alimentaire et économique ainsi que protection des populations pour le renforcement durable
de la résilience communautaire dans les territoires de Mwenga, Walungu et Kabare, province du Sud-
Kivu, RDC en partenariat avec Oxfam sous financement BMZ ».

L'Ingénieur responsable WASH sera responsable de la planification, de I'exécution, du rapportage et
du suivi-évaluation des activités liées & I'Eau, Hygiéne et Assainissement (WASH) dans les territoires de
Walungu et Mwenga au Sud-Kivu. Il assurera la qualité de la mise en ceuvre des activités du projet et
assurera fo représentation de lorganisation dans sa zone d'intervention. Dans ses responsabitités,
I'lngénieur WASH (Eau, Assainissement et Hygiéne) aura pour taches principales la conception, la mise
en ceuvre et la supervision d'infrastructures et de programmes liés & I'accés & l'eauv pour lirrigatfion,
la consommation, & I'assainissement et & la promotion de l'hygiéne, en assurant la durabilité et le respect
des normes (Sphére) pour la santé des communavutés, tout en gérant des équipes , des budgets et en
coordonnant avec les partenaires locaux/réseaux des femmes. et internationaux. Sous la supervision
du/du Project Manager, I'Ingénieur responsable WASH joue un réle clé dans la mise en ceuvre, la
supervision et l'assurance qualité dans la coordination de la composante WASH dans les zones
d'intervention cible en ce qui concerne I'approvisionnement en eav, I'assainissement et lhygiéne et la
réhabilitation des infrastructures dans la mission d’assurer I'atteinte des obijectifs en ligne avec les
politiques nationales, celles de JSD/OXFAM et les besoins des bénéficiaires.

Il soutiendra également la planification, 'évaluation et la supervision des constructions des ouvrages
hydrauliques et d’assainissement de qualité et en quantités recommandées ainsi que les activités de

promotion de I'hygiéne et le changement de comportement.

Il. Importantes responsabilités

Globalement ingénieur WASH sera chargé de :

e La conception, la mise en ceuvre et la supervision d'infrastructures Wash,

o Développer et mettre en ceuvre le plan de travail WASH du projet, en alignement avec les
obijectifs et les stratégies globales du projet WASH intégrée & lirrigation.

e Construction/réhabilitation d’infrastructures d'adduction d'eau,

e Former les fontainiers locaux pour la maintenance des structures Wash,

e Construction/installation des réseaux de micro-irrigation basé sur les systémes
d'approvisionnement en eav,

o Gérer et superviser les équipes WASH sur le terrain, en veillant & la qualité et & I'efficacité de
leurs interventions.

e Assurer la coordination des activités WASH avec les autres composantes du projet et les
partenaires impliqués.

e Mettre en place et maintenir des systémes de suivi et d'évaluation pour les activités WASH.

e Collecter, analyser et interpréter les données de suivi et d’évaluation.

o Rédiger des rapports WASH périodiques et des analyses de données pour informer les parties
prenantes.

e Organisateur des formations et des ateliers de renforcement des capacités pour les
communautés, les autorités locales et les autres acteurs WASH.

« Promouvoir 'adoption de bonnes pratiques WASH au sein des communautés.

e Appuyer la mise en place de structures de gestion communautagj ou?a.systémes WASH.
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Représenter JSD Grands Lacs auprés des autorités locales, du partenaire Oxfam et des autres
acteurs WASH dans la zone d'intervention.

Plaidoyer pour I'intégration de WASH dans les politiques et plans de développement locaux.
Sensibiliser aux enjeux WASH et promouvoir les bonnes pratiques WASH auprés des
communautés.

Hl. Gestion et coordination

[ 3

Planification : Elaborer et mettre en ceuvre les plans de travait WASH.
Supervision : Gérer les équipes terrain, les chantiers et assurer la qualité des inferventions.
Coordinafion : Travailler avec les autres départements du projet, les autorités locales, les ONG

et les communautés.
Budget : Gérer les dépenses opérationnelles et les approvisionnements en matériel.

IV. Suivi, Evaluation et Reporting

S&E : Metire en place des systémes de suivi et d'évaluation des activités WASH.
Analyse : Collecter, analyser les données et interpréter les résultats.
Rapports : Produire des rapports réguliers pour les parties prenantes et les bailleurs.

V. Renforcement des Capacités et Plaidoyer

Formation : Organiser des ateliers pour renforcer les capacités des communautés y compris les
ménages agricoles accompagnés dans les techniques d’irrigation et des acteurs locaux.
Plaidoyer : Promouvoir l'intégration du WASH dans les politiques de développement.

Autres Aptitudes:

Un engagement chrétien par le style de vie, les paroles, les pensées et le témoignage ;

Un engagement démontré & la vision, & la mission et aux valeurs fondamentales ;

Une habileté & travailler dans un environnement multiculturel et engagé & créer de bonnes
relations avec différents groupes.

VI. QUALIFICATIONS:
Diptomes : Education/Connaissances/Aptitudes techniques et Expérience :

L

Dipléme universitaire en Hydraulique, Génie Civil ou domaine connexe ;

Au moins 5 ans d'expérience professionnelle dans le domaine de I'Eau, Hygiéne et
Assainissement (WASH), avec une expérience démontrée dans la coordination des activités des
complexes WASH.

L’expérience de travail dans un contexte humanitaire ou de développement communautaire est
un atout.

Expérience dans la mise en place des approches communautaires telles que 'ATPC, Ecole et
Village assainis y compris les techniques d'installation des microsystémes d'irrigation etc.
Expérience dans la conception et la mise en ceuvre des ouvrages hydro-sanitaires ;

Excellente capacité & réaliser les études techniques Wash ;

Mditrise de I'utilisation des outils de cartographie ainsi que du Dessin Assisté sur Ordinateur

(CAD),
Maitrise des approches communautaires, W/\)/
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e Maitrise de I'analyse de la qualité de l'eau,

+ Capacité d'organisation et d'encadrement de I'équipe,

e Un trés bon leadership et capacité de gestion de conflit,

o Excellentes compétences en communication, en planification et en gestion,
e Capacité a travailler de maniére autonome et en équipe,

o Excellentes compétences en informatique,

VHit. POUR POSTULER:

Envoyez votre dossier de candidature (lettre de motivation portant mention du numéro de Foffre, CV
avec 3 personnes de références des employeurs précédents, une copie carte de demandeur d’emploi
délivrée par 'ONEM (si chémeur) et des copies des attestations nécessaires pouvant appuyer votre ‘
dossier) spécifiées au Directeur des Ressources Humaines de JSD Grands Lacs au plus tard le 10 Mars

2026 a 12h00’ heure de I'Est de la RDC avec en objet la mention « Responsable Ingénieur WASH
Walungu et Mwenga 1 .

| 1) En ligne via : jsdprocurement@gmail.com, avec copie & princemurhwalil @gmail.com et
lusambyac@gmail.com.

2) En dure, Merci de déposer votre dossier au bureau de JSD, situé dans la commune d'lbanda, n° |
395, Avenue PE Lumumba, Q/Nyalukemba en diagonal du complexe scolaire Etoile (route

principale)

AVIS IMPORTANT : Les candidatures féminines, conformes au profil recherché, sont fortement |
encouragées.

ISD Grands Lacs garantit |'€galité des chances pour chacun, promouvant la diversité de son équipe. Nous
avons une politique de folérance zéro pour les pots-de-vin et la_corruption et n'acceptons aucun paiement
dans le cadre de notre processus de recrutement. Veuillez nous informer, via notre politique de prise de
. parale, si vous rencontrez un probléme lors du processus de recrutement en écrivant & nofre e-mail |

: plaintes.jsd@gmail.com. Ou en contactant gratuitement la ligne verte de JSD : +243833700500
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