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APPEL A CANDIDATURE INTERNE ET EXTERNE
N°010/APC-ICCN/PNG/2025

Position : Médecin Généraliste

Nombre des postes : 1

Organisation: African Parks Congo

Location: Nagero, Democratic Republic of Congo
Rapport a : Médecin Responsable

Type de Conirat : CDD (12 mois)

Date de début : 15 novembre 2025

Background :

African Parks est une organisation de conservation & but non lueratif qui assume l'entiére
responsabilité de la réhabilitation et de la gestion & long terme des parcs nationaux en
partenariat avec les gouvernements et les communautés locales. Nous gérons actuellement
23 parcs nationaux et aires protégées dans 12 pays couvrant plus de 20 millions d*hectares en
: Angola, Bénin, République centrafricaine, Tchad, République démocratique du Congo,
Malawi, Mozambique, République du Congo, Rwanda, Zambie, Zimbabwe et Afrique du Sud.
Soudan.

APERCU DU POSTE :

Assurer une prise en charge médicale globale, efficace et humanisée des patients, tant en
ambulatoire qu'en hospitalisation, en intégrant des compétences en chirurgie générale, en
médecine d’urgence et en échographie diagnostique.

Le médecin joue un réle central dans le renforcement du systéme de soins du Centre
Hospitalier de Nagero, & fravers :

° La prise en charge médicale quotidienne des patients ;

. La participation active & I'amélioration continue de la qualité des soins ;
° La formation et le mentorat du personnel paramédical :

° Le respect des protocoles médicaux nationaux et internes.

li/elle contribue également & la collecte, I'analyse et I'exploitation des données
sanitaires, au suivi des indicateurs de performance et & la mise en ceuvre des priorités
de santé publique définies par le Ministére de la Santé de la RDC

PRINCIPAUX ROLES ET RESPONSABILITES :
1. PRISE EN CHARGE MEDICALE :




Assurer les consultations médicales générales aussi bien pour les adultes que pour les
enfants (pediatrie).

Effectuer des actes chirurgicaux d'urgence et programmés relevant de la chirurgie
générale ;

Réaliser des examens échographiques (abdominaux, pelviens, obstétricaux, etc.) :
Assurer les urgences et les gardes médicales selon le planning établi ;

Assurer le suivi des patients ef du fraitement prescrit aussi bien en ambulatoire qu'en
hospitalisation ;

2. COORDINATION DES SOINS :

Travailler en collaboration étroite avec I'équipe médicale et paramédicale pour
garantir une prise en charge pluridisciplinaire ;

Parficiper aux réunions cliniques, aux audits médicaux et & la revue de morbi-
mortalité.

Contribuer & la mise en ceuvre et au respect des protocoles de soins et des
référentiels en vigueur.

3. SUIVI ET EVALUATION :

Participer & I'élaboration des rapports médicaux, statistiques et au suivi des
indicateurs de performance clinique et de qualité des soins ;

Contribuer & la consolidation des rapports hebdomadaires et mensuels & destination
de la Zone de Santé.

4. RENFORCEMENT DES CAPACITES :

Former et encadrer le personnel soignant (infirmiers, techniciens, stagiaires) sur les
bonnes pratiques médicales ;

Supervision des soins infirmiers : correction des gestes techniques, respect des
protocoles d'hygiene et d'asepsie ;

Rondes cliniques conjointes : passage quoftidien en salle d*hospitalisation avec les
infirmiers pour discuter des cas et améliorer la prise en charge.

5. GESTION DU MATERIEL MEDICAL :

Veiller au bon usage, & I'entretien et & la disponibilité des équipements chirurgicaux,
meédicaux et d'échographie ;
Signaler tout dysfonctionnement technique et besoin en maintenance.

6. RESPONSABILITES EN LIEN AVEC LES POLITIQUES NATIONALES DE SANTE :

Veiller & ce que la prise en charge médicale soit conforme
de la Santé Publiqgue de la RDC, notamment en ce g @dﬁ }

maladies prioritaires (paludisme, tuberculose, VIH/SID ,\[n'f c’r ris resp TQI
maladies diarhéiqgues, etc.) ; =
o ...,\




FORMATION ET EXPERIENCE :

* Dipléme de Docteur en médecine requis, avec inscription obligatoire &
I'Ordre des Médecins de la RDC :

e Bonne connaissance de g pyramide sanitaire en RDC :

e Solide expérience pratfique en chirurgie générale et prise en charge des
urgences

* Compétence opérationnelle en echographie médicale :

* Expérience professionnelle d'au moins 5 ans en milieu hospitalier ;

¢ Connaissance des normes et bonnes pratiques médicales (protocoles,
hygiene hospitaliére, ele.):

e Excellentes aptitudes relationnelles, avec une capacité avérée & travailer en
équipe pluridisciplinaire et dans un environnement multiculturel :

e Capacité d'adaptation et d'initiative dans un environnement en mutation.

COMPETENCES REQUISES :

e Expérience dans un poste similaire ;

e Capacité a former et & encadrer des équipes soignantes :

e Maitrise des outils informatiques destinés & Ia gestion des soins et des dossiers
patients ;

e Maitrise des outils informatiques, notamment Outlook, Word, PowerPoint et
Excel ;

* Maitrise du francais parlé et écrit -

e Capacité & comprendre et s'exprimer en lingala ;

¢ Capacité & comprendre et & s'exprimer en anglais de fagon simple.

COMMENT POSTULER :

Pour postuler, merci d'envoyer votre CV et lettre de motivation par courtiel aux

adresses ; hr—garcxmba@africanparks,org et patriciam@africanparks.org, au plus
tard le 17 octobre 2025. Veuillez mentionner le nom du poste dans I'objet du courriel.

Sivous n‘avez pas de nouvelles de nofre part dans les deux semaines suivant la date limite de
candidature, cela signifie que votre candidature n'a pas été retenue. Nous vous remetrcions
pour I'attention accordée & African Parks.




